	Lokal attraktivitet
Rydebäcks samlingslokal
2026-272
	Poängsteg
	Var i ansökan står det?
	Kommentar

	Likabehandling, ickediskriminering, jämställdhet
	1. De övergripande principerna är beaktade
50 p
	
	

	
	2. De övergripande principerna är beaktade + en princip genomsyrar projektet
100 p
	
	

	
	3. De övergripande principerna genomsyrar projektet
150 p
	
	

	
	
	
	

	Bidrar till hållbar utveckling, social/ekonomisk/miljö
	1. De tre dimensionerna beaktas
50 p
	
	

	
	2. De tre dimensionerna beaktas + en dimension genomsyrar projektet
100 p
	
	

	
	3. De tre dimensionerna beaktas + minst två genomsyrar projektet
150 p
	
	

	
	
	
	

	Projektet har god genomförande kapacitet
	-rätt kompetens
-tillräcklig erfarenhet
-definierad roll- och ansvarsfördelning
-tillräcklig likviditet
-har man avsatt tillräckliga resurser för ekonomi och administration
100 p
	
	

	
	
	
	

	Projektet utvecklar tjänster/service
	1. Identifierar och beskriver ett behov
100 p
	
	

	
	2. Innehåller konkreta hur projektet bidrar till mervärden
200 p
	
	

	
	3. Jobbar långsiktigt och beskriver tydligt hur mervärden skapas på längre sikt
300 p
	
	

	
	
	
	

	Skapar/diversifierar nya företag/tjänster/transport- eller servicelösningar
	1. Identifierar och beskriver ett behov
100 p
	
	

	
	2. Innehåller konkreta hur projektet bidrar till mervärden
200 p
	
	

	
	3. Jobbar långsiktigt och beskriver tydligt hur mervärden skapas på längre sikt
300 p
	
	



BEREDNINGSfrågor

	Projekt:
	



	
	Ja
	Nej

	Finns det ett tydligt mål och syfte i projektet?
	
	

	Motivera:
	



	
	Ja
	Nej

	ÄR förankringen tydligt beskriven och upplevs den tillräcklig?
	
	

	Motivera:
	



	
	Ja
	Nej

	Är samarbetet och trepartnerskapet tillräckligt beskrivet?
	
	

	Motivera:
	



	
	Ja
	Nej

	Budget – bedöms den som rimlig i relation till projektet?
	
	

	Motivera:
	



	Hur är din allmänna känsla kring detta projekt?

	Motivera:
	



